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1. PIC, PA, RETOS y PICHT finalizados y presentados de la Semana de la Innovacion 2024-2. Evidencias:
grabacion de presentacion, videos, fotos, pieza publicitaria / productos. (Evidencias en mesocurriculo /
gestores curriculares / mayo).

PA TiTULO DOCENTE A CARGO
1 El medio es el mensaje Diurno / Luisa Sanchez
Nocturno
Comunicacion para el . .
2 CambioSocial Ximena Menjura
3 Bogota: un museo a cielo Carlos Rubiano
abierto
4 Mali Vivian Gagliani
PIC TITULO DOCENTE A CARGO
1 Zoosports Carlos Rubiano y Dario Enrique
Rojas
2 Estereotipas Carlos Rubiano, Carlos Espinosa,
Vivian Gagliani
RETO TiTULO DOCENTE A CARGO
1 Pinkcars German Archila y Fabian Pinzén
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2. Instrumentos de diseio microcurricular. Disefio de syllabus, planeaciones didacticas e
instrumentos de evaluacion asegurados en Microcurriculo, con acta de aprobaciéon del Comité
Curricular.

Syllabus

Nombre de curso Modalidad: virtual o presencial Docente responsable

Disefio y Presencial Diana Ruiz
evaluacion de
proyectos sociales

Proyectos Presencial Carlos Espinosa
estratégicos

Proyectos de Presencial Yivany Garcia
Investigacion

Planeaciones

Nombre de curso Modalidad: virtual o Docente responsable
presencial
Disefio y Presencial Diana Ruiz

evaluacion de
proyectos sociales
Proyectos estratégicos Presencial Carlos Espinosa

Proyectos de Investigacion Presencial Yivany Garcia

Instrumentos de evaluacion

Nombre de curso Modalidad: virtual o Docente responsable
presencial
Disefio y evaluacién de Presencial Diana Ruiz
proyectos sociales
Proyectos estratégicos Presencial Carlos Espinosa
Proyectos de Presencial Yivany Garcia
Investigacion

3. Certificaciones digitales. Listados de certificaciones y numero de estudiantes con proceso
finalizado. Certificacion asegurada en carpeta de mesocurriculo. (Tener en cuenta formato de
Excel enviado al correo).

El programa de Comunicacion Social realizé en 2024-2 la certificacion del Curso de datos en
Excel con la organizacién Diaspora
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Certificaciones 2024.x1sx

4. Actas Comité Curricular de programa. Evidencia de actas firmada y asegurada en Mesocurriculo:
agosto (1), septiembre (1), octubre (1) y noviembre (1). (Pantallazo).

Mesocurriculo
Grupo privado

+ Nuevo v T Cargar (2 Compartir G Copisrvinculo s Sincronizar  £5) Agregar acceso directo a OneDrive | Descargar Gl Exportar 2 Excel  §2 Automatizar B Integrar
Documentos > FACOM » Comunicacion Social » ACTAS DE COMITE CURRICULAR > ACTAS 2024
Nombre Modificado por Modificado
@ Acta comité curricular FEBRERO 12 de febr...  Yivany Andres Garcia Cast 7 ge jus

@ Acta comité curricular MARZO 11 de marz.
M@= Acta comité curricular MAYO 14 de mayo 2
@] Acta comité curricular ABRIL 2 de abril 2024...
[+ 3 -.ﬁ\da comité curricular AGOSTO 01 de agost
@2 ~Acta comité curricular NOV 2 dic 20241.docx

@ ~Acta comité curricular OCTUBRE 21 oct 202..

0 Acta comité curricular SEPTIEMBRE 9 sept.d...

@ Actainforme final 2024-1 Genérica (1).docx Diana Eiizsbeth Ruiz Herre 7 de junio

5. Disefo de nuevos programas (si aplica).N/A
En esta oportunidad el programa de Comunicacién Social no adelanta proceso de disefio de

nuevos programas

6. Renovacion de Registro Calificado (si aplica).

Si bien el programa de Comunicacion Social inicia su proceso de Renovacién de Registro
Calificado en 2025 durante este afio se realizaron las siguientes acciones de trabajo previo:
¢ Analisis de tendencias de los programas de Comunicacién Social a nivel local, nacional e
internacional (Norte América, Sur América y Europa)
Desayuno con empleadores para presentar el programa y recibir sugerencias y recomendaciones
sobre la formacion de los nuevos profesionales de la comunicacién llevado a cabo en octubre de
2024.

7. Gestion de procesos de innovacion educativa e implementacion del sistema de evaluacion de
resultados de aprendizaje de programas si aplica).




fundacion ACTA DE REUNION
Ogcompensor universitaria FOR-PPA-11 Versién 02
Pagina 5de 6 Fecha Emision 13.11.2020

En la semana de la Innovacién desde el programa de Comunicacion Social se presentaron dos
experiencias educativas innovadoras:

Nombre de la Experiencia Docentes a cargo

1 ler Encuentro los legos de la investigacién | Carlos Espinosa

en comunicaciéon . ,
Yivany Garcia

2 La Oportunidad, una experiencia de Luisa Fernanda Sanchez

aprendizaje para los estudiantes del

programa de Comunicacion Social de
UCompensar

Yivany Garcia

Evidencias: Experiencias de Innovacién Educativa 2024-2

SERA Programa de Comunicacion Social

Para el semestre 2024 se realizo el piloto de Evaluacion de Resultados de Aprendizaje del programa
con el PIC “Estereotipas”

Evidencias: PILOTO SERA 2024

8. Fortalecimiento de resultados pruebas Saber TyT y Pro (si aplica).
N/A
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UCompensar
EDUCACION PARA AVANZAR

PLANEACION DIDACTICA
PRESENCIAL

Proyecto de Investigacion
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1. NOMBRE DEL CURSO
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Esta informacién es muy importante para el desarrollo de su curso presencial; por tal razén lo invitamos a

leerlo cuidadosamente y a tenerlo en cuenta durante el periodo, ya que en ella se precisa la Planeacion

Didactica del curso, en el cual se define la ruta general trazada para orientar el proceso de aprendizaje y los

itinerarios previstos para el trabajo independiente y directo con docente.

Resultado(s) de aprendizaje del curso

Disefia proyectos de investigacidn teniendo en cuenta
consideraciones tedricas, cientifico - filosoficas y técnicas
de los enfoques de investigacion cuantitativo y/o
cualitativo, con el fin de ser aplicados con criterio légico,
creativo y ético en la solucion de problemas en contexto.

Criterios

CR 1. Identificacion de las funciones y elementos
estructurales del proyecto de investigacion.

Formulacién de problemas de investigacion empleando
técnicas como la espina de pescado o el arbol de problemas
para un proyecto de investigacion.

Formulacién de objetivos de investigacion viables, precisos
y alcanzables para un proyecto de investigacion.
Explicacion del andlisis de problemas con base en literatura
en segunda lengua.

CR 2. Construccidon del marco tedrico que soporta la
investigacion.

Construccion de las hipétesis de la investigacion.
Recomendacion de la metodologia de investigacion
incluyendo tipo de investigacion, método, poblacidon vy
muestra.

CR 3. Identificacion las técnicas de recoleccion de
informacién a emplear.

Establecer cronograma y presupuesto necesarios para el
desarrollo del proyecto de investigacion.

Sede Principal: Av. Calle 32 No. 17 - 30 « PBX: 338 06 06 « www.ucompensar.edu.co * Bogot4, D.C. - Colombia

Fundacion Universitaria Compensar PJ. Resolucion 23635 del 23 diciembre 1981 | 12455 del 9 de julio 2020. - VIGILADA MINEDUCACION
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Produccién del documento de formulacidn del proyecto
siguiendo modelo definido por la Direccion de
investigaciones.

Construccion del resumen del informe de investigacion en
una segunda lengua.

Evalua su desempefio individual en el desarrollo del curso
haciendo uso de la herramienta de autoevaluacién

# de créditos académicos del curso 3
Horas de trabajo
independiente: 96
# Horas totales del curso: 144 P T
Horas de trabajo directo con 48
docente:

Planeacion de actividades académicas y distribucion de horas

En el siguiente cuadro se relaciona el nimero de horas, la organizacion de las actividades académicas, el tipo
de valoracion de Resultados de Aprendizaje, asi como las evidencias, la forma de presentacion o entrega. Es
importante tener en cuenta las etapas que se desarrollan por semana, porque ello facilita la organizacion de
los tiempos de aprendizaje autonomo, de aprendizaje colaborativo (con otros) y de tutoria del docente, con
miras a lograr el fortalecimiento de las competencias propuestas y los desempefios esperado.

Sede Principal: Av. Calle 32 No. 17 - 30 « PBX: 338 06 06 « www.ucompensar.edu.co * Bogot4, D.C. - Colombia
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FUNDACION UNIVERSITARIA COMPENSAR — UCOMPENSAR

1. INFORMACION GENERAL DEL CURSO
Progr’am.a Comunicacién Social Nivel de Formacion. Universitario
Académico:
Sede: Bogotd Cadigo del curso:
Nombre del curso: | Proyecto de Investigacion Modalidad: Elija un elemento.
Semestre: Vil Numero de Créditos:
Ti
ipo o naturaleza CemponeTiaz
del curso: s
formacion:
Caracter del curso: Version:
Horas de Trabajo Directo Elija un
D t | to.
Horas Totales: con Docen e. < erﬁen o
Horas Trabajo % Elija un
Independiente: elemento.

2. PRESENTACION DEL CURSO

El curso de "Proyecto de Investigacién" proporciona a los estudiantes una comprension integral de los principios
y précticas de la investigacion académica. A lo largo del curso, los estudiantes aprenden a identificar problemas
de investigacion, formular preguntas de investigacion claras, disefiar estudios efectivos y analizar datos. Este
curso desarrolla habilidades en la investigacion para contribuir con nuevo conocimiento al campo de la
comunicacion.

En este espacio los estudiantes adquieren un conocimiento de las diferentes metodologias de investigacion,
tanto cualitativas como cuantitativas. Se fomenta una actitud critica y reflexiva hacia la investigacién,
promoviendo la ética, la precisidn y la integridad en la conduccion de estudios. Y se desarrollan habilidades
practicas en la redaccion de propuestas de investigacion, la realizacion de revisiones bibliograficas, la
recoleccidn y analisis de datos, y la presentacion de resultados de manera claray coherente. Ademads, se mejora
en habilidades de comunicacion escrita y oral, esenciales para la divulgacién de los hallazgos de investigacién.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Evalla situaciones problémicas con base en los fundamentos tedricos, metodoldgicos y
Competencia técnicos propios del pensamiento aleatorio y cientifico/innovador, con el fin de lograr
soluciones coherentes y pertinentes con rigurosidad y ética.

Disefia proyectos de investigacion teniendo en cuenta consideraciones tedricas,
Resultado(s) de

aprendizaje del
curso

cientifico - filosdficas y técnicas de los enfoques de investigacion cuantitativo y/o
cualitativo, con el fin de ser aplicados con criterio I6gico, creativo y ético en la solucion
de problemas en contexto.

4. CRITERIOS

A continuacion, se presentan los criterios que corresponden al desarrollo del curso, asociados a los
desempefios que debe evidenciar el estudiante en su actuacién. Estos son la base de los instrumentos de
evaluacidn (Rubricas de evaluacidn, matrices, listas de cotejo, entre otras) de los cuales se derivaran los
indicadores y sus descriptores por nivel de desempefio.

Sede Principal: Av. Calle 32 No. 17 - 30 + PBX: 338 06 06 * www.ucompensar.edu.co « Bogota, D.C. - Colombia

n263 CACION

Fundacion Universitaria Compensar PJ. Resolucion 23635 del 23 diciembre 1981 | 12455 del 9 de julio 2020. - VIGILADA MINEDUCACION



fundacion
’§:°°mpe”s°' universitaria

CR1. Identificacidn de las funciones y elementos estructurales del proyecto de investigacion.
Formulacién de problemas de investigacién empleando técnicas como la espina de
pescado o el arbol de problemas para un proyecto de investigacion.

Formulacién de objetivos de investigacion viables, precisos y alcanzables para un
proyecto de investigacion.

Explicacién del andlisis de problemas con base en literatura en segunda lengua.

CR2. Construccién del marco tedrico que soporta la investigacion.

Construccion de las hipdtesis de la investigacion.

Recomendacidn de la metodologia de investigacion incluyendo tipo de investigacion,
método, poblacidn y muestra.

CR3. Identificacidn las técnicas de recoleccion de informacion a emplear.

Establecer cronograma y presupuesto necesarios para el desarrollo del proyecto de
investigacion.

Produccién del documento de formulacién del proyecto siguiendo modelo definido por
la Direccién de investigaciones.

Construccién del resumen del informe de investigacidén en una segunda lengua.

Evalia su desempefio individual en el desarrollo del curso haciendo uso de la
herramienta de autoevaluacién

5. METODOLOGIA QUE SE DESARROLLA EN EL CURSO

Etapa 0. Reconocimiento
En esta etapa a partir del debate sobre lecturas sugeridas se buscara hacer un ejercicio de reflexion y
reconocimiento de conceptos base para el desarrollo del curso.

Etapa 1. Contextualizacion

En esta etapa de contextualizacidn se usardn metodologias como el trabajo colaborativo con el fin que
los estudiantes, desde la experiencia cotidiana, por medio de debates, simulacros en el aula y andlisis
de casos, reconozcan el proceso de investigacion.

Etapa 2. Profundizacion

En esta etapa se aplicardn permanente las metodologias activas de aprendizaje integradas en el
método de aula invertida, por medio del trabajo en grupo e individual para la produccién de piezas,
realizacion de talleres y participacion de expertos en el aula que compartirdn su experiencia y
conocimientos con los estudiantes.

Etapa 3: Transferencia
En esta etapa de transferencia se buscara la aplicacién de todos los conceptos abordados en el curso a
partir del desarrollo del proyecto de aula.

Evaluacion
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Igualmente, es importante recordar que dado que es un proceso educativo por competencias la
perspectiva de la evaluacién cambia; por tanto, se integra a esta estrategia los momentos de
valoracion de desempefio de cardcter formativo, no sumativo, de acuerdo con los actores
intervinientes, asi:

e Autoevaluacién: El estudiante valora sus propios desempefios, identificando el nivel
alcanzado en cada momento, a partir de la revisidn critica y transparente de su propio
proceso, atendiendo a unos criterios de realizacién/desempefio establecidos para
estimar el nivel de competencia, detectando con ello fortalezas, talentos, capacidades
especiales al igual que dificultades, limitantes y oportunidades de mejora.

e Coevaluacién: Los estudiantes realizan una valoracion conjunta sobre la actuacion del
grupo, atendiendo a unos criterios de realizacién/desempefio establecidos en
consenso; participando asi en la valoracién de los niveles de desempefio evidenciados.

e Heteroevaluacion: El profesor y los expertos invitados, valoran los desempefios de los
estudiantes, identificando el nivel alcanzado en cada momento, atendiendo a los
criterios establecidos para estimar el nivel de competencia.

6. CONTENIDOS TEMATICOS

Etapa 0. Reconocimiento
e Investigar en ciencias sociales

Etapa 1. Contextualizacion
e Etapasy fases de la investigacidn
e Ante proyecto de investigacién

Etapa 2. Profundizacion
e Redaccion académica
e Elarticulo de investigacion

Etapa 3: Transferencia
e Ponencia de investigacion
e Coloquio de investigacion
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Recursos bibliograficos

Nota: El numero de referentes obligatorios depende de
la estrategia de formacion planteada en el curso. Sin
embargo, todos ellos deben estar asociados a las bases
de datos digitales o al catdlogo de recursos
bibliograficos disponibles en la biblioteca de Ila
institucion.

Para el caso de los cursos en modalidad virtual las
referencias obligatorias deben ser de maximo 5 de los
cuales se debe contar con al menos uno en segundo
idioma.

La bibliografia debe contener al menos siete referentes
para consulta opcional por parte del estudiante, si
desea profundizar o ampliar su conocimiento; al menos
tres de ellos deben ser en otros idiomas.

Recurso disponible en

Biblioteca de la institucion

Ubicar la URL del recurso.

Fisico

Enlace para i al catalogo bibliografico disponible para ubicar
recursos bibliograficos impresos en Biblioteca

https://biblioteca.ucompensar.edu.co/

Ejemplo de registro bibliografico
https://biblioteca.ucompensar.edu.co/cgi-

bin/koha/opac-
detail.pl?biblionumber=12590&query desc=administraci
%C3%B3n%20de%20empresas

Repositorio CRAI UC : podra ubicar
trabajados de grado, articulos y publicaciones UCompensar

https://repositoriocrai.ucompensar.edu.co/

Enlace para i a las colecciones disponibles:
https://uni i int.com/Portal%20Mi

Pana/SitePages/Colecciones.aspx

Digital

Enlace para acceder a Recursos digitales suscritos en las
bases de datos, libros y revistas digitales:

https://login. com/me

nu

. Nota: Para ingresar a este Ultimo debe
utilizar usuario y contrasefia
UCompensar.

Otras bibliotecas

Enlace para ir a los recursos digitales
externos:
https://unipanamericanaeduco.shar
epoint.com/Portal%20MiPana/SiteP
ages/Informacion%20de%20Interes.

aspx

Marcar con una X segiin
corresponda

Monroy Mejia, M. D.
L. A. & Nava
Sanchezllanes, N.
(2018). Metodologia
de la investigacion: (
ed.). Grupo Editorial
Exodo.

https://elibro.net/es/ereader/uc
ompensar/172512?page=106

Vargas, Z. (2009). La
investigacion
aplicada: una forma
de conocer las
realidades con
evidencia cientifica.
Revista Educacioén,
33(1), 155-165.

Obligatorios

https://www.redal
yc.org/pdf/440/44
015082010.pdf

Abello, R. (2009). La
investigacion en
ciencias sociales:
sugerencias practicas

https://www.redal

yc.org/articulo.oa
?id=26811984010
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sobre el proceso.

Investigacioén y

Desarrollo, 17(1),

208-229.

Cruz del Castillo, C.

& Olivares Orozco,’ S https://elibro.net/e

(2014). Metodologia ]

! T s/lc/ucompensar/ti

de la investigacion: ( tul0s/39410

ed.). Grupo Editorial -

Patria.

F5 Ciencia en Radio. https://co.ivoox.co

(22 de diciembre de m/es/congreso-

2018). Congreso de asociacion-

la Asociacion latinoamericana-

Latinoamericana de investigadores-

Investigadores de la de-audios-
Complementarios Comunicacion. mp3_rf 30976451

[Audio podcast]. 1.html

UNIMINUTO virtual y

d’Sta.nC’a' (30 de https://www.youtu

septiembre de 2013). —

Investigacion en la be.com/watch7v=

o ghW3ROxCh g
Comunicacioén.
[video]. Youtube.

Glosario:

Qualitative Research: Qualitative research is a method of inquiry employed in various
academic disciplines, traditionally in the social sciences, but also in market research and
further contexts.

Methodologies: Methodologies refer to the systematic, theoretical analysis of the
methods applied to a field of study. Methodologies provide a framework for the collection
and interpretation of data, ensuring the research is coherent and valid.

Social Science: Social science is a branch of science that deals with the study of human
society and social relationships.

Ethnography: Ethnography is a qualitative research method used in social sciences,
particularly in anthropology and sociology. It involves the systematic study and detailed
description of people and cultures.

Research Project: A research project is a systematic investigation into a specific topic or
question, aimed at discovering new information or reaching a new understanding.
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