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MERCADEOQO Y PUBLICIDAD / INFORME PRACTICA INTERNACIONAL 2024-11
OBJETIVO
Realizar informe del proceso del estudiante en su etapa practica internacional.
INFORME PRACTICA INTERNACIONAL

De acuerdo al seguimiento del estudiante se relacionan los documentos y compromisos realizados para la asignatura en cada
uno de los momentos evaluativos, cumpliendo satisfactoriamente con el proceso.

o MODALIDAD
NOMBRES Y APELLIDOS N° CEDULA DE PRACTICA EMPRESA
CONVENIO GLOBAL
CARRILLO MEDINA KAREN SOFIA | 1142114015 EDUCATION
Diagnostico del Planificacidn de la accidn de . L s
Formulario Inicial drea o mejora - cronograma de Formulario Acta-Reunion de IrTICIo
LIRLATHHESV L HA LS (5% de la nota) departamento actividades (10% ?;ge;lakg:in:tf)l c(%r(;;l jgnlgrﬁf)i:)o
(10% de la nota) de la nota ¢
CARRILLO MEDINA KAREN SOFIA 5 4 5 5 5




Cofrem fur}daci.énl
Tl o Compensacion Famir compensar universitaria

Plan de
trabajo,
Formulario | Evidencias del

Plan de Reunion
trabajo final de
Formulario | final de | cierre de la

Informe | desarrollo de Informe Ia ractica APROBO
NOMBRES Y APELLIDOS de avance | la propuesta . ‘o P Y/O
Final (10% | practica con el 6
(30% de la de _ | REPROB
. . delanota) | (40% | empresario
nota) mejoramiento dela | (50% dela
(70% de la °
nota) nota)
nota)

CARRILLO MEDINA KAREN SOFIA | 5 4 5 5 5| APROBO

Se realizo6 el seguimiento inicial de manera eficiente, con el fin de conocer el objetivo de practica del estudiante:

fundacion
oi:compensor universitaria

Entre EXPERIENCIAS GLOBALES DE EDUCACION, Identificada con el NIT. EGE2012205Y6, representada
legalmente por DORIAN L TORREBLANCA identificado con IDENTIFICACION NACIONAL MNCL82639Q9863 de
CIUDAD DE MEXICO, que en adelante se denominars 1a EMPRESA, y KAREN SOFIA CARRILLO MEDINA
identificada con TARJETA DE IDENTIDAD 1142114015, la EMPRESA autoriza al Practicante a implementar un
prototipo de blog informativo e interactivo {por unas horas y solo a 10 individuos), dirigido a estudiantes
internacionales, con el objetivo de generar mayor confianza en potenciales clientes y recopilar informacién
sobre la experiencia del usuario.

El Practicante serd responsable de:

* Diseflo y desarrollo del blog: incluyendo la seleccién de temas, creacién de contenido, y disefio de
lainterfaz

. ! ion de un #0: para recopilar feedback de al menos 10 usuarios sobre el
disefio, contenido y utilidad del blog.

*  Andlisis de resultados: Presentacién de un informe final con las conclusiones obtenidas, que se

encontrara en el documento de practicas empresariales.

}‘)cmvﬁr\ C.

Karen Sofia Carrillo Medina Dorian L Torreblanca

T1 1142114015 MNC18239Q9863
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: ACTA DE INICIO DE LA PRACTICA
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Paginalde1 | Fecha Emision 20.07.2022
El dia 27/ 09/ 2024 se realizé un encuentro con el jefe i diato Dorian L de la
empresa Global Edi ion y y ubicada en la direccién Insurgentes Sur 1079,

Colonia Noche Buena, Alcaldia Benito Judrez - Ciudad de México, México. donde realiza su
practica empresarial el estudiante Karen Sofia Carrillo Medina identificado con documento de
identidad N° 1142114015, di la i de Cs

* El objetivo de la reunion es presentar al tutor que realizara el seguimiento de la practica
P ial de! i i de practica y resaltar la propuesta de mejoramiento
por parte del estudiante para tener la aprobacién del jefe directo y tutor académico.

Seap 1a propuesta de mejoramiento del
sifx| Nl ]

Segun lo que se dialogé con el supervisor laboral el objetivo de las practicas del estudiante

estan basadas en C idar a Global Edi ion and Migration Pathway como el referente
indiscutible en ias de i i la creacion de una comunidad en
linea vibrante y dlnémka Este blog se convertird en el epicentro donde los estudiantes actuales
compartan sus jos y 4 un efecto multiplicador en la confianza de

potenciales clientes. Al fomentar la interaccién entre los estudiantes, se busca humanizar la marca,
fortalecer los vinculos con la comunidad y posicionar a |a empresa como un lider en el sector,
convirtiendo el blog en un iman para nuevos estudiantes que buscan testimonios reales y conexiones
__auténticas.
EsESS———aaihnn—————
El supervisor Iaboral indicd “Karen lo que esta haciendo es ingresar a 1as reuniones y se esta
empapando de lo que se esta trabajando, ella ya desarrollé una posible campafia, por lo que va a

estar involucrada y viendo como se desarrolla todo. Igualmente va a verificar el desarrollo de la
campafia y la efectividad de la misma”

En constancia de lo anterior firman las personas que intervienen en la visita.

De igual manera se realizo el seguimiento de las practicas junto con el cierre de practica en el cual se pudo percatar que el
desempefio del estudiante habia sido eficiente:
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‘ fundacion ACTA DE CIERRE Y SUSTENTACION DE LA PRACTICA
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Pagina 1de 1 | Fecha Emision 27.09.2023
El dia se realizd un encuentro con el jefe i diato Dorian L de la emp Global

Yy y ubicada en la direccién Insurgentes Sur 1079, Colonia Noche Buena,
Alcaldia Benito Judrez - Ciudad de México, México donde realiza su practica empresarial el estudiante Karen
Sofia Carrillo Medina identificado con documento de identidad N® 1142114015, mediante la modalidad de
convenio.

« El objetivo de la reunidn es conocer la gestién del estudiante en el centro de précticas (acciones
relevantes y/o de mejora) y resultados de la propuesta de mejoramiento.

El desarrollo del prototipo de blog informativo e interactivo, que se realizo a partir de |a recopilacién de
Informacidn obtenida en la investigacion para los catdlogos de intercambio, sustenta su plan de
de mejora y muestra evidencias del blog asi como el espacio virtual en el que se encuentra.

*  {Cudl fue el alcance en tu plan de mejora en la prictica empresarial?

Plopuesta|x | Desarrolic | Implementacién _‘

¢Qué aport6 el estudiante al Centro de Préctica?
Todo lo que concierne a la investigacion de los destinos o paises. Logro aportar todo lo de los catdlogos, la
i pudo evi gias de ventas que la empresa aplica lo que genero un gran aprendizaje en
_estaspracticas.
éQué i6n de mejora le haria al
Reforzar en ventas y en las habilidades comerciales, como llegar a un cliente y tener un mayor poder de
convencimiento.

Con base en el del estudiante, ¢Qué tan satisf se con su p de practica?

Muy satisfecho _} Satisfecho X Medianamente satisfecho __  Poco satisfecho [___} Insatisfecho| __

En constancia de lo anterior firman as personas que intervienen en la visita.

}Sowe,n C

Firma del Estudiante Firma Supervisor Laboral

Firma Supervisor Académico



