Muy buen dia a continuacién relaciono las evidencias realizadas sobre este item.

Participe en la creacidén de la Planeacioén didactica Virtual de 3 cursos:
- Curso 1: Introduccidn a las tecnologias de la informacion.

- Curso 2: Business Intelligence

- Curso 3: Extraccidén, Transformacion y Carga de Datos



4/10/24, 14:23 Correo: Laura Teresa Munoz Sanchez - Outlook

[5 Outlook

Curso: Business Intelligence

Desde Judy Ximena Sanchez Yopaza <jxsanchezy@ucompensar.edu.co>
Fecha Mar 10/09/2024 15:52
Para Laura Teresa Munoz Sanchez <lteresamunoz@ucompensar.edu.co>

cc Andres Felipe Marin Rodriguez <afelipemarin@ucompensar.edu.co>

Buenos dias profe Laura, recibe un cordial saludo

De acuerdo con la reunién de la semana pasada, me permito informar que ya pude ajustar las
actividades propuestas a los formatos establecidos, lo Unico que nos quedaria pendiente serian
las ridbricas de las actividades, agradezco mucho el avance de esta tarea.

En cuanto al desarrollo del curso, es necesario diligenciar los siguientes formatos

« Disefio Tecnopedagdgico (es necesario incluir apartados para aterrizar el curso): DISENO
DE CURSOS VIRTUALES FORMALES - UCOMPENSAR GENERAL. (1).docx

« Guion de video de Bienvenida: | Plantilla guion videos.docx.

« Instrumento de Evaluacién: B Instrumento Evaluacion xlsx

e Actualizacién de la Planeacién Didactica (Por favor actualizar la del curso semilla): LB
Planeacién didactica Virtual Bl__Ingenieria.docx

Agradezco la atencidn prestada y quedo pendiente ante cualquier inquietud

Cordialmente,

.!: Ximena Sanchez Yopaza | Asesora Pedagdgica
Académica Virtual |
compensar Direccién Educacion Virtual
fundacién Email: jxsanchezy@ucompensar.edu.co
universitaria Av. Calle 32 No. 17-30 | ucompensar.edu.co

https://outlook.office.com/mail/AAMKAGQzNWY4NDJKLTQ4MWINGQyZC1iMDc2LTA3OTcyNTQxYjIOMwAUAAAAAADWAFZKMFxdTYu81LaVu4... 11


https://unipanamericanaeduco.sharepoint.com/:w:/s/Diseoydesarrollodecursosvirtuales/EVL3llB5l81MrTBE5_beNdABhFlat0SxgeiOiuEpwIKPNQ?e=SagQAv
https://unipanamericanaeduco.sharepoint.com/:w:/s/Diseoydesarrollodecursosvirtuales/EVL3llB5l81MrTBE5_beNdABhFlat0SxgeiOiuEpwIKPNQ?e=SagQAv
https://unipanamericanaeduco-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/lteresamunoz_ucompensar_edu_co/EREmeLD54ixDhu87Wq7SqwABuU__NiPRXqjIM1rDWlUrRQ?e=hT4Jcg
https://unipanamericanaeduco-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/lteresamunoz_ucompensar_edu_co/EREmeLD54ixDhu87Wq7SqwABuU__NiPRXqjIM1rDWlUrRQ?e=hT4Jcg
https://unipanamericanaeduco-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/lteresamunoz_ucompensar_edu_co/EfETeJvQrGBEk1_TP8iufygBq7kHHZUlQAcEVxm1kbu6sA?e=8SD9Kc
https://unipanamericanaeduco-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/lteresamunoz_ucompensar_edu_co/EfETeJvQrGBEk1_TP8iufygBq7kHHZUlQAcEVxm1kbu6sA?e=8SD9Kc
https://unipanamericanaeduco-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/lteresamunoz_ucompensar_edu_co/EWhjG_m252ZOqgvXvOeGFtkBxsFHtNgOlbGeV1oLeimtEw?e=6db4HI
https://unipanamericanaeduco-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/lteresamunoz_ucompensar_edu_co/EWhjG_m252ZOqgvXvOeGFtkBxsFHtNgOlbGeV1oLeimtEw?e=6db4HI
https://unipanamericanaeduco-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/lteresamunoz_ucompensar_edu_co/EWhjG_m252ZOqgvXvOeGFtkBxsFHtNgOlbGeV1oLeimtEw?e=6db4HI
mailto:jxsanchezy@ucompensar.edu.co
https://ucompensar.edu.co/
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1. Business Intelligence

Esta informacion es muy importante para el desarrollo de su curso virtual; por tal razén, le invitamos
a leerlo cuidadosamente y a tenerlo en cuenta durante el periodo, ya que en ella se precisa la
Planeacién Didactica del curso, en el cual se define la ruta general trazada para orientar el proceso
de aprendizaje y los itinerarios previstos para el trabajo independiente y directo con docente.

Adapta la organizacion a los cambios tecnolégicos y del negocio a partir del
liderazgo de iniciativas y proyectos que permitan la transformacion
permanente del negocio para afrontar los desafios del mercado.

Resultado de
aprendizaje

C1. Transformacioén de la organizacién en un sistema maduro a partir de la
adopcion y adaptacion de metodologias, cuerpos de conocimiento,
estandares y marcos trabajo de clase mundial para la gestion de productos
y proyectos.

C2. Construccién de productos, procesos, tecnologia y capacidades del
talento humano mejorados a partir de la gestion de proyectos innovadores
de transformacion organizacional y de negocio.

Criterios de
realizacion

C3. Planificacién y ejecucién de proyectos que integran la tecnologia,
infraestructura, herramientas y talento humano para crear soluciones que
mejoren la calidad de la toma de decisiones a partir del 6ptimo andlisis y
procesamiento de la informacion disponible.

# de créditos 3

académicos
del curso
108
e Tl - Horas de trabajo independiente:
totales del
curso 36
TDD - Horas de trabajo directo con docente:

Planeacion de actividades académicas y distribucién de horas

En el siguiente cuadro se relaciona el niumero de horas, la organizaciéon de las actividades
académicas, el tipo de valoracién de Resultados de Aprendizaje, asi como las evidencias, la
forma de presentacion o entrega. Es importante tener en cuenta las etapas que se desarrollan por
semana, porque ello facilita la organizacién de los tiempos de aprendizaje autbnomo, de aprendizaje
colaborativo (con otros) y de tutoria del docente, con miras a lograr el fortalecimiento de las
competencias propuestas y los desempefios esperado.

Sede Principal: Av. Calle 32 No. 17 - 30 « PBX: 338 06 06 + www.ucompensar.edu.co * Bogotd, D.C. - Colombia

Ane
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A continuacién, se encuentra la planeacion del curso, semana a semana, considerando las actividades a realizar en tiempos de trabajo
independiente (de manera individual o en equipos - franja blanca) y en tiempos de trabajo directo con docente (franja gris).

Semanay contenidos
/ saberes

Tiempo de
trabajo en horas

Actividad

Valoracion

PRIMER CORTE 20%

Evidencia

Herramienta de
envio

Semana 1.
*RECONOCIMIENTO
* Business Intelligence y
beneficios a las
organizaciones
« Tipos de proyectos Bl y
como se clasifican segun
su naturaleza, alcance y
complejidad

Trabajo
independiente:
13.5 horas

Prueba diagndstica y
elaboracién de un glosario
de términos claves.
Aceptacidn de contrato
pedagdgico.

Diagndstica no
calificable.

Cuestionario
diagnéstico.

Act O - Actividad de
reconocimiento:
Glosario de términos
claves.

Solucién E-learning

Semana 1.
*RECONOCIMIENTO
* Qué roles y
responsabilidades VS
competencias y
habilidades se requieren
para cada uno.

» Metodologias y
estandares utilizados.
* Herramientas y recursos
para la busqueda y
revision de fuentes
confiables sobre
proyectos BI.

Trabajo directo con
el docente:
4.5 horas

Encuentro sincrénico para
solucion de dudas y
asesorias académicas.

Diagnéstica no
calificable.
Feedback del
docente.

Grabacién encuentro
sincronico.

Webex

Semana 2. )
CONTEXTUALIZACION

Trabajo
independiente:
13.5 horas

Cépsula Formativa:
Business Intelligence

Sumativa
calificable.

Act. 1: Cuestionario:

actividad leccion.

Solucién E-learning

fundacion
universitaria
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* Iniciar un proyecto Bl y
elementos para su
definicién y planificacion.
* Alcance vy criterios para
su validacién y control.
* Identificacion de
recursos humanos,
materiales, financieros y
tecnolégicos de un
proyecto BI.

* Planteamiento de los
problemas o desafios que
requieren soluciones BI.
* Formulacién de las
hipétesis y objetivos del
proyecto.

(Bl): Transformando
Datos en decisiones.

Recursos explicativos:
1. Estrategias y pasos

clave en la
definicion de
Proyectos de
Business
Intelligence.

2. Desafios de un lider
empresarial al
enfrentarse a
proyectos de
Business
Intelligence.

3. Pasos para la
formulacién de la
hipdtesis y los
objetivos de tu
proyecto BI.

Act. Afianzamiento:
Descubre la frase clave

Act. 1: Cuestionario:
Test: Estrategias vy
Aplicaciones de B

Act. 2: Tarea: Es hora de
iniciar nuestro proyecto

Act. 2: Tarea
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de Business Intelligence
(BI).

Semana 2.
CONTEXTUALIZACION
* Iniciar un proyecto Bl y
elementos para su
definicién y planificacion
* Alcance y criterios para
su validacion y control
* Identificacion de
recursos humanos,
materiales, financieros y
tecnolégicos de un
proyecto Bl
* Planteamiento de los
problemas o desafios que
requieren soluciones Bl
* Formulacién de las
hipotesis y objetivos del
proyecto

Trabajo directo con
el docente:
4.5 horas

Encuentro sincrénico para
solucién de dudas y
asesorias académicas.

Formativa /
calificable.
Feedback del
docente.

SEGUNDO CORTE 35%

Grabacidn encuentro
sincronico.

Webex

Semana 3.
PROFUNDIZACION
+ Calidad de un proyecto
Bl y qué actividades y
procesos para su
aseguramiento y control.
» Como mantener la
comunicacion de un
proyecto BI.

Trabajo
independiente:
13.5 horas

Capsula formativa:
Aseguramiento de
Calidad en Proyectos de
Business Intelligence:
Actividades y
Herramientas

Recurso explicativo 1: Los
rieles de la eficacia:
Estrategias de

Formativa.

Revisidon material:
Capsula formativa y
recursos asociados 1y
2.

Solucién E-learning

fundacion
universitaria
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comunicacion en
Business Intelligence

Recurso explicativo 2:
Desafio BI: ¢Conocias
estas Herramientas de
Business Intelligence?

Semana 3.
PROFUNDIZACION
+ Calidad de un proyecto

BI, caracteristicas y
funcionalidades.

Bl y qué actividades y Trabajo directo con . NN . Formativa /
ncuentro sincrénico para
procesos tpara SUt | el docente: lucion de dud P calificable. Grabacién encuentro
aseguramiento y contro solucién de dudas y L
4.5 horas Feedback del sincronico.
. ComQ mantener la asesorias académicas.
comunicacién de un docente.
proyecto Bl
Recurso explicativo 3:
Analisis de datos y el
Semana4. i arte de hacer las
PROFUNDIZACION Trabajo reguntas correctas Revisidon material:
* Software analitico que | independiente: preg Formativa ) :
se puede utilizar para el 13.5 horas Recurso informativo 3.
desarrollo de proyectos ) Act. Afianzamiento:
BI, ca_ractelrlstlcas y Desafio de Re -
funcionalidades. o,
Organizacion B
Semana4.
PROFUNDIZACION Trabajo directo con | Encuentro sincrénico para | Formativa /
* Software analitico que | el docente: solucion de dudas y calificable. Grabacién encuentro
se puede utilizar para el 4.5 horas asesorias académicas Feedback del sincrénico
desarrollo de proyectos ’ ’ g ’
ocente.

Webex

Solucién E-learning

Webex
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visualizacion de datos, y
el descubrimiento de
tendencias y patrones.

TERCER CORTE 45 %

Actividad Tipo Leccion:
Procesos Claves para
PROIS:(EJrE?)rB:(.:ION convertir  datos en
« Procesos cl_aves de BI Trabajo decisiones Formativa. Cuestionario.
exploracion y la 13.5 horas calificable. Tarea.
visualizacion de datos, y .
el descubrimiento de Tarea: Herramientas y
tendencias y patrones. Tecnologias para tu
Proyecto BI: Seleccion
Estratégica.
Semana 5. ..
PROFUNDIZACION Trabajo directo con
* Procesos claves de Bl | el docente: Encuentro sincrénico para | Formativa /
se deben aplicar parala | 4.5 horas solucién de dudas y calificable. Grabacién encuentro
extrag)(zlolg}allgigrr?pulaaza, 2 asesorias académicas. Feedback del sincrénico. Webex
’ y docente.

Semana 6.
TRANSFERENCIA
¢,Como se utiliza el

reporte, las alertas, la
automatizacion y/o el live
reporting para comunicar
los resultados y hallazgos
del proyecto BI?

Trabajo
independiente:
13.5 horas

Capsula informativa: Fases
finales de un proyecto
de BI.

Recurso explicativo 1:
¢Coémo expresar mis

Formativa.

Revision material:
Capsula formativa y
recurso informativo 1,
2y3.

Solucién E-learning

universitaria
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* Como se genera, se
captura y se transfiere el
conocimiento.

datos a través de
graficos?

Recurso explicativo 2:
Transformacién BI:
Cambia el juego cuando
cambian las personas.

Recurso explicativo 3:
Integracion de
Inteligencia Artificial en el
Analisis de Datos de BI

entrega.
» Cémo se genera, se
captura y se transfiere el
conocimiento.

el proyecto? Vamos a la
validacion y reporte de
nuestro reto BI.

Semana 6.
TRANSFERENCIA
¢Coémo se utiliza el
reporte, las alertas, la Trabajo directo con | Encuentro sincrénico para | Formativa /
automatizacion y/o el live | e docente: solucién de dudas y calificable. Grabacién encuentro
reporting para comunicar . P P
45 h .
los resultados y hallazgos 5 horas asesorias académicas Feedback del sincronico.
del proyecto BI? docente.
» Cémo se genera, se
captura y se transfiere el
conocimiento
Actividad tipo
Semana 7. cuestionario: Técnicas
TRANSFERENCIA Claves de Inteligencia
* Cémo se flnallza un Trabajo _ Cuestionario.
proyecto Bl y qué tareas | . . de Negocios. .
se deben realizar para su independiente: Sumativa
integracion, validaciény | 13.5 horas Tarea: éListo para cerrar | calificable. Tarea.

universitaria

Webex

Solucién E-learning
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Semana 7.
TRANSFERENCIA

» Cémo se finaliza un
proyecto Bl y qué tareas
se deben realizar para su
integracion, validacién y

entrega.

+ Como se genera, se

captura y se transfiere el
conocimiento

Trabajo directo con

el docente:
4.5 horas

Encuentro sincrénico para
solucion de dudas y
asesorias académicas.

Formativa /
calificable.
Feedback del
docente.

Grabacién encuentro
sincronico.

Semana 8.
TRANSFERENCIA
Cémo se finaliza un

proyecto Bl y qué tareas

se deben realizar para su

integracion, validacién y
entrega.

* ¢, Como se utiliza el
reporte, las alertas, la
automatizacion y/o el live
reporting para comunicar
los resultados y hallazgos
del proyecto BI?

» Cémo se genera, se
captura y se transfiere el
conocimiento.

Trabajo

independiente:

13.5 horas

Coevaluacion,
autoevaluacién y
evaluacién del curso.

Sumativa /
calificable.

Diligenciar en
plataforma.

Semana 8.
TRANSFERENCIA
Cémo se finaliza un

proyecto Bl y qué tareas

se deben realizar para su

integracion, validacién y
entrega.

» ., Cémo se utiliza el
reporte, las alertas, la
automatizacion y/o el live
reporting para comunicar

Trabajo directo con

el docente:
4.5 horas

Encuentro sincrénico para
solucion de dudas y
asesorias académicas.

Feedback de evaluaciones.

Formativa /
calificable.
Feedback del
docente.

Grabacidn encuentro
sincronico.

fundacion
universitaria

Webex

Solucién E-learning

Webex
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los resultados y hallazgos
del proyecto BI?
» Cémo se genera, se
captura y se transfiere el
conocimiento.

iEsperamos que esta experiencia sea enriquecedora para su formacion como transformador organizacional y social!
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1. Extraccién, Transformacion y Carga de Datos

Esta informacion es muy importante para el desarrollo de su curso virtual; por tal razon, le invitamos
a leerlo cuidadosamente y a tenerlo en cuenta durante el periodo, ya que en ella se precisa la
Planeacién Didactica del curso, en el cual se define la ruta general trazada para orientar el proceso
de aprendizaje y los itinerarios previstos para el trabajo independiente y directo con docente.

Resultado de
aprendizaje

Abstraer mediante el modelado y andlisis de datos un razonamiento critico
para hacer interpretaciones y establecer conclusiones necesarias al interior
de una organizacion.

Criterios de
realizacion

CRL1. Describir cualitativa y cuantitativamente diferentes caracteristicas de
interés de las variables y/o datos provenientes de una base de datos.

CR2. Interpretar los resultados del modelo de extraccién de la base de
datos.

CRS. Aplicar la teoria de optimizacién de consultas, manejo de
transacciones y control de concurrencia en el modelado de bases de datos.

# de créditos

académicos 4
del curso
144
# Horas Tl - Horas de trabajo independiente:
totales del
curso:
TDD - Horas de trabajo directo con docente: 48

Planeacién de actividades académicas y distribucién de horas

En el siguiente cuadro se relaciona el numero de horas, la organizaciéon de las actividades
académicas, el tipo de valoracién de Resultados de Aprendizaje, asi como las evidencias, la
forma de presentacion o entrega. Es importante tener en cuenta las etapas que se desarrollan por
semana, porque ello facilita la organizacién de los tiempos de aprendizaje autbnomo, de aprendizaje
colaborativo (con otros) y de tutoria del docente, con miras a lograr el fortalecimiento de las
competencias propuestas y los desempefios esperado.

Sede Principal: Av. Calle 32 No. 17 - 30 - PBX: 338 06 06 * www.ucompensar.edu.co * Bogota, D.C. - Colombia
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A continuacién, se encuentra la planeacion del curso, semana a semana, considerando las actividades a realizar en tiempos de trabajo
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independiente (de manera individual o en equipos - franja blanca) y en tiempos de trabajo directo con docente (franja gris).

Tenga en cuenta la informacién de la siguiente tabla para realizar la planeacién didactica del curso.

fundacion
universitaria

% de 2 Créditos 3 Créditos 4 Créditos

Semana Etapa Evaluacién HT TD T HT | TD Tl HT TD TI

96 24 72 | 144 | 36 108 192 144 | 48

1 Reconocimiento 0 12 3 9 18 4,5 | 13,5 24 6 18

2 Contextualizacion 20 12 3 9 18 | 4,5 | 13,5 24 6 18
3

4 Profundizacién 35 36 9 27 54 | 13,5 | 40,5 72 18 54
5
6

7 Transferencia 45 36 9 27 54 | 13,5 | 40,5 72 18 54
8

Horas totales HT
Trabajo directo con el docente TDD
Trabajo independiente TI

(trabajo auténomo)

Semanay contenidos

/ saberes

Tiempo de
trabajo en horas

Actividad

Valoracion

Evidencia

Herramienta de
envio

PRIMER CORTE 20%

Semana 1.

*RECONOCIMIENTO
- El proceso de extraccion
trasformacion y carga

Trabajo

independiente:

18 horas

Asistencia al
encuentro.

Foro de

presentacion.

Diagnéstica no
calificable

Foro de

presentacion

Solucién E-learning
Webex
Correo electrénico
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* Definiciones del proceso
* Reconocer las
necesidades
organizacionales.

* Estrategias para el
levantamiento de la
informacion caso ETL:
Top, Down, Bottoms Up,
Middle Out

Aceptacion de
contrato
pedagogico.

e Aceptacion
de contrato
pedagdgico.

Semana 1.
*RECONOCIMIENTO

- El proceso de extraccion
trasformacion y carga

e Asistencia al

: ggggfé%:ﬁ a(iel proceso Trabajo directo . Er(;cr::zr:ro. Diagnéstica no * F;)er:e?:taaci on Solucién E-learning
necesidades Con 2 CoEEnE: presentacion glliiealols. . iceptacién by
o 6 horas DN Feedback del Correo electrénico
organizacionales. e Aceptacion de doEETE de contrato
« Estrategias para el contrato ' pedagogico.
levantamiento de la pedagdgico.
informacioén caso ETL:
Top, Down, Bottoms Up,
Middle Out
Semana2.
CONTEXTUALIZACION - Cue5t|on;|,1r|o de -Formativa o -CCuteSt.ItonIa.rIO de
Contextualizacidn. - i ontextualizacion. e ;
- Definiciéon de modelos Trabajo . ., Symatwa/ . i 0 Solucion E-learning
; : ) - Tarea: Exploraciéon y calificable. - Tarea: Exploracion | Webex
de datos independiente: o L -
- Estrategias de 18 horas Seleccién de Datasets y Seleccion de Correo electronico
trasformacion Y limpieza para ldeas de Negocio Datasets para Ideas
- Estrategias de carga. de Negocio
CONTE?(?’rBinLallZZA.\CION Trabajo directo -Formativa o - Cuestionario de Solucion E-learning
con el docente: - Cuestionario de - Sumativa / Contextualizacion Webex
6 horas Contextualizacion. calificable. - Tarea: Exploracion Correo electrénico

- Definicién de modelos
de datos

y Seleccidn de
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- Estrategias de
trasformacion Y limpieza
- Estrategias de carga.

- Tarea: Exploraciéon y
Seleccidn de Datasets
para ldeas de Negocio

SEGUNDO CORTE 35%

Datasets para Ideas
de Negocio

Semana 3.
PROFUNDIZACION
- Procedimientos de
carga de datos

- Automatizacion de la
verificacion

- Acumulacion simple o Trabai Act. 3 - -Formativa o ., Solucion E-learning
Rolling 7. . rc? a0 diente: Leccién "Maestria en la - Sumativa / Tarea: Extraccion y | \epex
- Verificacién y validacién |9n h%?:g lente: Limpieza y Transformacién | calificable. Limpieza de datos de | Correo electrénico
de datos o de Datos" un dataset abierto Power B
- Tegn_lc_as de verificacion (Leccion) Excel
- Andlisis de la
informacion.
- Automatizacién de la
verificacion
Semana 3.
PROFUNDIZACION
- Procedimientos de
carga de datos
- Acumulacién simple o Act. 3 — = ; . .
; L ; -Formativa o . ‘. g
Rolling 7. Trabajo directo o . ; Tarea: Extraccién y | Solucion E-leaming
- o Leccién "Maestria en la - Sumativa / . Webex
- Verificacion y validacion | con el docente: L ’ O e Limpieza de datos de lectroni
<l Gl 3 s Limpieza y Transformacion . ) Correo electronico
Gl L T un dataset abierto Power Bl
- Técnicas de verificacion de Datlos Excel
- Andlisis de la (Leccion)
informacion
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Qgcompensor

Semana 4.

PROFUNDIZACION
- Procedimientos de
carga de datos
- Acumulacién simple o
Rolling 7.
- Verificacién y validacion
de datos
- Técnicas de verificacién
- Andlisis de la
informacion
- Automatizacién de la
verificacion

Trabajo
independiente:
9 horas

Tarea: Extraccién vy
Limpieza de datos de un

dataset abierto

-Formativa o
- Sumativa /
calificable.

Tarea: Extraccion vy
Limpieza de datos de
un dataset abierto

Semana 4.

PROFUNDIZACION
- Procedimientos de
carga de datos
- Acumulacién simple o
Rolling 7.
- Verificacion y validacion
de datos
- Técnicas de verificacion
- Andlisis de la
informacion
- Automatizacion de la
verificacion

Trabajo directo

con el docente:

3 horas

Tarea: Extraccion vy
Limpieza de datos de un
dataset abierto

-Formativa o
- Sumativa /
calificable.

Tarea: Extracciéon vy
Limpieza de datos de
un dataset abierto

Semana 5.

PROFUNDIZACION
- Procedimientos de
carga de datos
- Acumulacién simple o
Rolling 7.
- Verificacion y validacion
de datos

Trabajo
independiente:
9 horas

Tarea: Extraccién vy
Limpieza de datos de un
dataset abierto

-Formativa o
- Sumativa /
calificable.

Tarea: Extraccién vy
Limpieza de datos de
un dataset abierto

Solucién E-learning
Webex

Correo electrénico
Power Bl

Excel

Solucién E-learning
Webex

Correo electrénico
Power Bl

Excel

Solucién E-learning
Webex

Correo electrénico
Power BI

Excel

fundacion
universitaria
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- Técnicas de verificaciéon
- Andlisis de la
informacion

- Automatizacioén de la
verificacion

Semana 5.

PROFUNDIZACION
- Procedimientos de
carga de datos
- Acumulacién simple o
Rolling 7.
- Verificacion y validacion
de datos
- Técnicas de verificacion
- Analisis de la
informacion
- Automatizacion de la
verificacion

Trabajo directo
con el docente:
3 horas

Tarea: Extraccion vy
Limpieza de datos de un
dataset abierto

-Formativa o
- Sumativa /
calificable.

Tarea: Extraccion vy
Limpieza de datos de
un dataset abierto

Solucién E-learning
Webex

Correo electrénico
Power Bl

Excel

TERCER CORTE 45 %

Semana 6.
TRANSFERENCIA
Procedimientos de ETL
existentes, su
funcionalidad, el concepto
de seguridad,
almacenamiento y los
diferentes modelos de
entrada y salida de datos
de los sistemas,
Reconoce las
arquitecturas de un CRM,
ERP, archivos planos y
otras aplicaciones para el

Trabajo
independiente:
9 horas

Act. 5 -
Cuestionario de
Transferencia

-Formativa o
- Sumativa /
calificable.

Act.5 -
Cuestionario de
Transferencia

Solucién E-learning
Correo electrénico
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reconocimiento de la
vision de un ETL,
Convierte datos de un
formato a otro y medir los
resultados de la
transformacion.

Semana 6.
TRANSFERENCIA
Procedimientos de ETL
existentes, su
funcionalidad, el concepto
de seguridad,
almacenamiento y los
diferentes modelos de
entrada y salida de datos
de los sistemas,
Reconoce las
arquitecturas de un CRM,
ERP, archivos planos y
otras aplicaciones para el
reconocimiento de la
vision de un ETL,
Convierte datos de un
formato a otro y medir los
resultados de la
transformacion.

Trabajo directo

con el docente:

3 horas

Act. 5 -
Cuestionario de
Transferencia

-Formativa o-
Sumativa /
calificable.

Act. 5 -
Cuestionario de
Transferencia

Semana?.
TRANSFERENCIA
Procedimientos de ETL
existentes, su
funcionalidad, el concepto
de seguridad,
almacenamiento y los
diferentes modelos de
entrada y salida de datos
de los sistemas,
Reconoce las

Trabajo
independiente:
9 horas

Act. 6 -
Visualizacion y
Proyeccion del dataset

-Formativa o-
Sumativa /
calificable.

Act. 6 -
Visualizacién y
Proyeccion del
dataset

fundacion
universitaria

Solucién E-learning
Correo electrénico

Solucién E-learning
Webex

Correo electrénico
Power BI

Excel
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arquitecturas de un CRM,
ERP, archivos planos y
otras aplicaciones para el
reconocimiento de la
visién de un ETL,
Convierte datos de un
formato a otro y medir los
resultados de la
transformacion.

Semana 7.
TRANSFERENCIA
Procedimientos de ETL
existentes, su
funcionalidad, el concepto
de seguridad,
almacenamiento y los
diferentes modelos de
entrada y salida de datos
de los sistemas,
Reconoce las
arquitecturas de un CRM,
ERP, archivos planos y
otras aplicaciones para el
reconocimiento de la
visién de un ETL,
Convierte datos de un
formato a otro y medir los
resultados de la
transformacion.

Trabajo directo

con el docente:

3 horas

Act. 6 -
Visualizacién y
Proyeccidn del dataset

-Formativa o-
Sumativa /
calificable.

Act. 6 -
Visualizacidn y
Proyeccion del
dataset

Semana 8.
TRANSFERENCIA
Procedimientos de ETL
existentes, su
funcionalidad, el concepto
de seguridad,
almacenamiento y los
diferentes modelos de

Trabajo
independiente:
9 horas

Autoevaluacién

Coevaluacion

-Formativa o-
Sumativa /
calificable.

Autoevaluacion

Coevaluacién

Solucién E-learning
Webex

Correo electrénico
Power Bl

Excel

Solucién E-learning
Webex
Correo electrénico

fundacion
universitaria
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entrada y salida de datos
de los sistemas,
Reconoce las
arquitecturas de un CRM,
ERP, archivos planos y
otras aplicaciones para el
reconocimiento de la
vision de un ETL,
Convierte datos de un
formato a otro y medir los
resultados de la
transformacion.

Evaluacién del curso

Evaluacion del curso

Semana 8.
TRANSFERENCIA
Procedimientos de ETL
existentes, su
funcionalidad, el concepto
de seguridad,
almacenamiento y los
diferentes modelos de
entrada y salida de datos
de los sistemas,
Reconoce las
arquitecturas de un CRM,
ERP, archivos planos y
otras aplicaciones para el
reconocimiento de la
vision de un ETL,
Convierte datos de un
formato a otro y medir los
resultados de la
transformacion.

Trabajo directo
con el docente:
3 horas

Autoevaluacion

Coevaluacion

Evaluacién del curso

-Formativa o-
Sumativa /
calificable.

Autoevaluacion

Coevaluacion

Evaluacién del curso

universitaria

Solucién E-learning
Webex
Correo electrénico

iEsperamos que esta experiencia sea enriquecedora para su formacién como transformador organizacional y social!
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Introduccion a las Tecnologias de

la Informacion
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1. Introduccién a las Tecnologias de la Informacién

Esta informacion es muy importante para el desarrollo de su curso virtual; por tal razén, le invitamos
a leerlo cuidadosamente y a tenerlo en cuenta durante el periodo, ya que en ella se precisa la
Planeacion Didactica del curso, en el cual se define la ruta general trazada para orientar el proceso
de aprendizaje y los itinerarios previstos para el trabajo independiente y directo con docente.

Conocer la evolucién y el impacto de las tecnologias de la Informacion y las
comunicaciones a través de la historia, asi como las tendencias y
tecnologias emergentes.

Resultado de
aprendizaje

A continuacion, se presentan los criterios que corresponden al desarrollo del
curso, asociados a los desempefios que debe evidenciar el estudiante en su
actuacion. Estos son la base de los instrumentos de evaluacién (Rubricas
de evaluacioén, matrices, listas de cotejo, entre otras) de los cuales se
derivaran los indicadores y sus descriptores por nivel de desempefio.

Criterios de CR 1. Describe las tecnologias de la informacion y las comunicaciones que

el e han surgido a través de la historia, identificando el impacto en la sociedad.

CR 2. Identifica las tecnologias de la informacién y las comunicaciones que
actualmente se utilizan, reconociendo su importancia en los diferentes
ambitos de la sociedad

CR 3. Describe las tendencias de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones Identificando su potencial para la sociedad.

# de créditos 2
académicos

del curso
72
# Horas Tl - Horas de trabajo independiente:
totales del
curso: 24
TDD - Horas de trabajo directo con docente:

Planeacién de actividades académicas y distribuciéon de horas

En el siguiente cuadro se relaciona el nimero de horas, la organizacién de las actividades
académicas, el tipo de valoracion de Resultados de Aprendizaje, asi como las evidencias, la
forma de presentacion o entrega. Es importante tener en cuenta las etapas que se desarrollan por
semana, porque ello facilita la organizacién de los tiempos de aprendizaje autbnomo, de aprendizaje
colaborativo (con otros) y de tutoria del docente, con miras a lograr el fortalecimiento de las
competencias propuestas y los desempefios esperado.

Sede Principal: Av. Calle 32 No. 17 - 30 « PBX: 338 06 06 * www.ucompensar.edu.co * Bogot4, D.C. - Colombia

Fundacién Universitaria Cornpensar PJ. Resolucién 23635 del 23 diciembre 1981 | 12455 del 9 de julio 2020. - VIGILADA MINEDUCACION
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PLANEACION DIDACTICA
VIRTUAL

PARA CURSOS VIRTUALES

A continuacién, se encuentra la planeacion del curso, semana a semana, considerando las actividades a realizar en tiempos de trabajo
independiente (de manera individual o en equipos - franja blanca) y en tiempos de trabajo directo con docente (franja gris).

Tenga en cuenta la informacidn de la siguiente tabla para realizar la planeacion didactica del curso.

% de 2 Créditos 3 Créditos 4 Créditos
Semana Etapa EvaI(:Jacic')n HT TD Tl HT TD Tl HT TD Tl
96 24 72 | 144 | 36 108 192 144 | 48
1 Reconocimiento 0 12 3 9 18 | 4,5 | 13,5 24 6 18
2 Contextualizacion 20 12 3 9 18 | 4,5 | 13,5 24 6 18
3 Horas totales HT
4 Profundizacién 35 36 9 27 54 | 13,5 | 40,5 72 18 54 ™
5 Trabajo directo con el docente
6 Trabajo independiente TI
7 Transferencia 45 36 9 27 | 54 | 13,5 | 40,5 72 18 | 54 (trabajo auténomo)
8

Semana y contenidos Tu_empo de Actividad Valoracion Evidencia Herramienta de envio
| saberes trabajo en horas

PRIMER CORTE 20%
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Origen de la internet

e Cuestionario

e Cuestionario

PLANEACION DIDACTICA
VIRTUAL
Semana 1. . Aceptacion del
Video de
*|
. RE(:O?:IOCIMI(IjENTO " Bienvenida del co:trat’o_
sl cwso loesmcer | Dot
o . Exploracién de | tipo de resentacion F
oro de la
comun!c’:amones :I'rabajo ) la plataforma valoracion: en el Foro
Evolucion de los | independiente: .. R plataforma
sistemas de | # 09 horas e Plataforma
; : contrato calificable
comunicaciones G nics
Historia de los g tacid
computadores resentacion
en el Foro
Semana 1.
*RECONOCIMIENTO
Tecnologias de la Describir el
informacion y las tipo de
comunicaciones Trabajo directo Encuentro sincronico valoracion: L, Solucidn E-learning
‘e , . o Enlace grabacion del
Evolucion de los | con el docente: | Asesoria Diagnéstica no o, Webex
. o Encuentro sincrénico -
sistemas de | # 03 horas calificable. Correo electronico
comunicaciones Feedback del
Historia de los docente.
computadores
Semana 2.
CONTEXTUALIZACION e Ensayo e Ensayo
Estructura de las Trabai Evolucion de la Evolucion de la Solucién E
computadoras ‘rabajo Computadora y | - Calificable. Computadora y i olucion &=
o . independiente: . . . . learning
Evolucién de los medios 409 horas Contribuciones Contribuciones ~ Word
de almacenamiento Femeninas Femeninas

fundacion
universitaria
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Semana 2.
CONTEXTUALIZACION
Estructura de las
computadoras
Evolucion de los medios
de almacenamiento
Origen de la internet

Semana 3.
PROFUNDIZACION
El impacto social de las
tecnologias de la

Trabajo directo
con el docente:
# 03 horas

Encuentro sincrénico
Asesoria

Describir el
tipo de
valoracion:
Diagnéstica no
calificable.
Feedback del
docente.

Enlace grabacion del
Encuentro sincronico

SEGUNDO CORTE 35%

e Solucionar
preguntas de la

Solucion E-learning
Webex
Correo electrénico

ligadas a la computacion

docente.

. . Trabaio e Computadoras
informacion 'y _las indep:andiente' Personales e Calificable [JeslehE o SelieillS
comunicaciones (TIC), # 09 horas ' - Computadoras learning
ligadas a la Internet (Leccion) Personales e
computacion. Internet

Semana 3.

PROFUNDIZACION Describir el

El impacto social de las | Trabajo directo . o sinerdnt fpwee 5 _
tecnologias de la | con el docente: Ar;;:lsjs:\i ;o sincronico \[/)al\loragctap. Enlace grabacién del \?;Il;mon E-learning
informacion y las | # 03 horas 1gNOSLCA NO | £ entro sincronico ebex -

. calificable. Correo electronico
comunicaciones (TIC),

Feedback del
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PLANEACION DIDACTICA
VIRTUAL
PROFUNDIZACION Trabajo N practico: - Power point
. - . . . Exploracién de .
Tipos de servicios de la | independiente: . . Exploracién de - Canva
Alternativas en Calificable )
Internet # 09 horas ) L Alternativas en - Navegador
L Tecnologia (Practica) ;
Aplicaciones de la Tecnologia - Internet
Internet
Semana 4. Describir el
PROFUNDIZACION | 1rabajo directo tipo de
Tipos de servicios de Ia con el docente: | Encuentro sincrénico valoracion: e ol Tt k] Solucién E-learning
# 03 horas Asesoria Diagndstica no grabacion ( Webex
Internet it Encuentro sincronico -
Aplicaci de | calificable. Correo electronico
plicaciones de fa Feedback del
Internet e,
Semana 5. - Word
PROFUNDIZACION Trabaio Exploracién de . Info[.me_ - Power point
Tecnologia movil y . J . ) Alternativas en ) prac 'CO'_, - Canva
portati independiente: Tecnologia (Préctica) Calificable Exploracién de . Navegador
Impacto tecnoléaico en # 09 horas Alternativas en 9
p : g Tecnologia = LGl
la sociedad actual
Semana 5. Trabajo directo [?escribir el
PROFUNDIZACION | con el docente: - fpwee 5 _
Tecnologia mévil y # 03 horas Encuentro sincrénico valoracion: Enlace grabacion del Solucién E-learning
g Asesoria Diagnéstica no S Webex
portatil It Encuentro sincroénico -
. . calificable. Correo electronico
Impacto tecnolégico en Feedback del
la sociedad actual lesaie,
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PLANEACION DIDACTICA
VIRTUAL
Semana 6. Act. 5 —
TRANSFERENCIA Trabajo C T . .
. . . Cuestionario de - Solucion del - Solucion E-
Redes en todas partes independiente: ) Calificable . . .
Internet de las cosas #09 horas Transferencia cuestionario learning
Computacion cuantica (Cuestionario)
Describir el
TRAsNeSnllaEr:E(:iCIA Trabajo directo Encuentro sincrénico tlp|0 de" : Solucién E-I i
con el docente: . varorasion: Enlace grabacion del olucion E-learning
Redes en todas partes #03h Asesoria Diagnéstica no R Webex
oras It Encuentro sincrénico -
Internet de las cosas calificable. Correo electrénico
Computacion cuantica Feedback del
docente.
Semana?7.
TRANSFERENCIA Act. 6— - Word
i ) - Power point
Blocl'<cha|n. Trabajo Estudio de Caso: Informe: Transformacion i Canvap
Realidad virtual y independiente: Transformacién hacia Calificable hacia una Ciudad . d
aumentada # 09 horas una Ciudad Inteligente Inteligente |n?;/:i? >
Inteligencia artificial . CRAl
. . Describir el
emana /. — tipo de
TRANSFERENCIA I;Zb::::;'::tt:' Encuentro sincronico valoracion: Enl bacion del Solucion E-learning
Blockchain e " | Asesoria Diagnéstica no E::ucsnfrfsii;?gnici Webex
Inteligencia artificial calificable. Correo electronico
Feedback del
docente.
Semana 8 Act. 6 — - Word
TRANSFEREr‘iCIA Trabajo Estudio de Caso: Informe: Transformacion - Power point
Smart Grids independiente: Transformacidn hacia Calificable hacia una Ciudad - Canva
5q # 09 horas una Ciudad Inteligente Inteligente - Navegador
- Internet
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Computacién en
paralelo

Semana 8.
TRANSFERENCIA
Smart Grids
59
Computacion en
paralelo

Trabajo directo
con el docente:
# 03 horas

Encuentro sincrénico
Asesoria

Describir el
tipo de
valoracion:
Diagnéstica no
calificable.
Feedback del
docente.

Enlace grabacion del
Encuentro sincrénico

- CRAI

Solucion E-learning
Webex
Correo electronico

iEsperamos que esta experiencia sea enriquecedora para su formacion como transformador organizacional y social!
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