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Fortalezas y Debilidades

Fortalezas:

1. Buen profesor

2. No quita puntos

3. Es exigente

4. Tiene buenas metodologias para la ensefianza del inglés
5. Presenta contenidos utiles

6. Es puntual en cada clase

7. Da posibilidades de recuperacion

8. Maneja diferentes estrategias pedagdgicas

9. Tiene dinamicas de ensefanza efectivas

10. Promueve la mejora de sus estudiantes

Debilidades:

1. No utiliza la plataforma TEAMS para asignaciones y anuncios, lo que dificulta la
comunicacion y organizacion

2. Dificultad para entender en la explicacién y respuesta a preguntas



3. Retroalimentaciones sobre actividades no son las mejores

4. Falta de actividades dinamicas y retroalimentacion sobre notas
5. Falta interactividad en clases de inglés |

6. Ausencia de entusiasmo y motivacion en la ensefianza

7. Dificultad del contenido para nivel principiante

8. Falta de respuesta a dudas planteadas

Resumen:

Este docente destaca por ser bueno, exigente, tener buenas metodologias y ser
puntual. Sin embargo, las debilidades radican en la falta de uso de plataformas
educativas, dificultades en la comunicacion y organizacion, asi como en la falta de
interactividad, motivacion y apoyo a los estudiantes. Ademas, se menciona la
necesidad de mejorar retroalimentaciones y dinamicas de clase para una mejor
experiencia educativa.
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Fortalezas y Debilidades

Fortalezas:

1. Es muy buen docente y obliga a sus estudiantes a aprender.

2. Muy buenas dindmicas para ensefiar, todo es muy lidico.

3. La metodologia del profesor hace que los estudiantes estén mas motivados para
aprender un nuevo idioma.

4. Facilita el aprendizaje y tiene una buena actitud.

5. Clases dinamicas y participativas, logrando que todo el curso esté siempre al
tanto.

6. Maneja la clase con nuevas tecnologias e innova en su ensefianza.

7. Buen material de apoyo, buena interactividad y retroalimentacion al inicio de las
clases.

8. Paciencia y valoracién de la dificultad de agarrar el ritmo de aprendizaje.

Debilidades:
1. Su forma de evaluar es pésima y tiene preferencias con sus estudiantes.
2. Drastico al calificar, generando presion y estrés en los estudiantes.



3. Metodologia de evaluacion de participacion no es equitativa ni motivadora.

4, Métodos de ensefianza un poco drasticos y frustrantes para algunos estudiantes.
5. Falta de paciencia al evaluar, generando presion injusta en los estudiantes.

6. Comentarios pasivo agresivos que pueden incomodar a los alumnos.

Resumen:

El docente presenta fortalezas en su capacidad para generar motivacion en los
estudiantes, gracias a sus dinamicas de clase y actitud positiva. Ademas, su uso de
nuevas tecnologias y materiales de apoyo facilitan el aprendizaje. Sin embargo, se
destacan como debilidades su criterio de evaluacion drastico, generando presion y
estrés en los alumnos, asi como la falta de equidad en la metodologia de
participacién. Es importante que el docente considere ajustar sus métodos de
evaluacion y comunicacion para garantizar un ambiente de aprendizaje mas
equitativo y motivador.



