
   

 

 
LA SUSCRITA RECTORA  

DE LA FUNDACIÓN UNIVERSITARIA COMPENSAR 
 
 
 

CERTIFICA: 
 
Que una vez revisados los soportes del libro “SOSTENIBILIDAD DEL MODELO 
EMPRESARIAL VERDE - UNA EVALUACIÓN AL FUNCIONAMIENTO 
SOSTENIBLE DE LAS PYMES ECOLÓGICAS”, éste cumple con todos los 
requisitos del Modelo de medición para ser Validado como Libro resultado de 
Investigación para el Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación, en tanto:  
 

1. Fue enviado a dos pares externos para su evaluación como libro resultado 
de investigación.  

2. Todos los pares evaluadores declararon conflicto de intereses.  
 
Que el formato de evaluación:  
 

• Contempla aspectos relacionados con la temporalidad, normalidad de 
contenido y coherencia con la selectividad científica.  

• Contiene la argumentación de los criterios evaluados.  

• Especifica la fecha de elaboración previa a la publicación del libro.  
 
Que los resultados de las evaluaciones se remitieron de manera completa y se 
respondieron todos los ítems establecidos.  
 
Que las evaluaciones fueron positivas y que los evaluadores sugieren la publicación 
del texto evaluado como LIBRO RESULTADO DE INVESTIGACIÓN, con los 
siguientes detalles de publicación: 
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DEL MODELO 
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al funcionamiento sostenible de las pymes 
ecológicas 

Compilador/es: Franz Esteban Rodriguez Franky 

e-ISBN: ISBN 978-958-503-592-8 

Editorial: Ediciones de la U 

Año de publicación: 2023 
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