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Fortalezas y Debilidades

Fortalezas:
1. Implementa el aprendizaje de las leyes en Colombia con el deporte, lo que brinda
una buena impresión al inicio de las clases.
2. Realiza clases dinámicas que facilitan el aprendizaje de los temas.
3. Tiene una buena actitud hacia la enseñanza.
4. Se esfuerza por involucrar a los estudiantes en un ambiente de aprendizaje
inclusivo.
5. Genera actividades tanto individuales como grupales para reforzar los temas.
6. Proporciona retroalimentación efectiva y se toma tiempo para ayudar a los
estudiantes.
7. Promueve la socialización y participación de los estudiantes en el aprendizaje.
8. Es capaz de aclarar dudas de manera efectiva.
9. Es una profesora amable y paciente.
10. Propone actividades que incentivan la lectura, el pensamiento crítico y el trabajo
en grupo.



Debilidades:
1. En ocasiones podría ser más empática con los estudiantes al entregar trabajos y
actividades.
2. Algunos estudiantes consideran que la metodología de la profesora puede llevar a
pérdida de tiempo debido a charlas largas no relacionadas con la asignatura.
3. Se sugiere mejorar la presentación de diapositivas para que sean más claras.
4. Falta de actividades en otras lenguas para estudiantes de profesional en lenguas.
5. Algunos estudiantes manifiestan que las actividades deberían ser voluntarias y no
obligatorias.

Resumen:
La docente cuenta con varias fortalezas destacadas, como su capacidad para hacer
clases dinámicas y su esfuerzo por involucrar a los estudiantes en un ambiente
inclusivo de aprendizaje. Además, proporciona retroalimentación efectiva, fomenta
la participación de los estudiantes y promueve la lectura y el pensamiento crítico.
Sin embargo, es importante considerar sus debilidades, como la falta de empatía en
algunas ocasiones al entregar trabajos, la posible pérdida de tiempo en charlas no
relacionadas con la asignatura y la falta de actividades en otras lenguas para
algunos estudiantes. En general, la docente es valorada ​​positivamente por su
dedicación y pasión por la enseñanza, pero también se sugiere trabajar en aspectos
como la empatía y la diversificación de las actividades para mejorar su desempeño
como educadora.


